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Centrum pro studium vysokého 3kolstvi, v.v.i. (CSVS) vykonavalo v roce 2018 v souladu se zfizovaci
listinou hlavni, dalsi a jinou ¢innost.

Hlavni €innost, tj. zakladni a aplikovany vyzkum v oblasti tercidrniho vzdélavani, byl rozvijen
v ramci institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj instituce a pfi feSeni projektu
Studijni neuspésnost s ohledem na pfechod ze stfedni na vysokou Skolu v ramci programu Eta
Technologické agentury CR.

Daléi ¢innost zahrnovala pfedeviim aktivity pfi pInéni obsahu dotace MSMT, coZ pfedstavovalo
rozmanité aktivity zahrnujici pfipravu studii a expertiz, organizaci, spolecné s MSMT, konference
Vysoké $kolstvi a éeskd spolecnost v minulych 100 letech a jak ddl, organizaci seminara pro
pracovniky MSMT, zpracovani nové webové stranky CSVS, zahrnujici také nové utvafeny wiki
systém o vysokém 3kolstvi AULAwiki. Do daldi ¢innosti spada rovnéz feSeni projektu v ramci
programu Erasmus+ s nazvem Cooperation for innovation and the exchange of good practices:
Development, assessment and validation of social competences in higher education; CSVS je
partnerem projektu, jeho koordindtorem je Warsaw School of Economics.

Vyznamnou aktivitou v roce 2018 se stalo fedeni projektu o uplatnitelnosti absolventl vysokych
gkol na pracovnim trhu a hodnoceni ziskaného vzdélani Absolvent 2018 a mezinarodniho projektu
EUROGRADUATE, pilotniho projektu za Géasti osmi zemi, ktery by mél prerust v celoevropske
$etfeni (oba projekty byly Feseny ve spolupraci se Stiediskem vzdélavaci politiky Pedagogicke
fakulty Univerzity Karlovy). Ke konci roku byly uskute¢nény také prvni aktivity v ramci projektu
EUROSTUDENT, jeho? fesenim bylo CSVS povéieno MSMT.

V rdmci jiné ¢&innosti byla predeviim organizovéna tradi¢ni mezinarodni konference o novych
trendech v distanénim vzdélavani DisCo 2018, jejiz sborniky jsou kazdoro¢né indexovany na WoS.

CSVS vstoupilo v roce 2018 na drahu svého daldiho rozvoje, kdy po létech urcité stagnace je cilem
vybudovat z CSVS stabilni vyzkumnou instituci, kterd bude plnit vyznamnou dlohu v podpore
vysokoskolského prostoru v Ceské republice. Pro rok 2018 byly stanoveny nasledujici oblasti, do
nichz byly zaméfeny vyzkumné aktivity: absolventi a studenti vysokych 3kol, vysoké 3kolstvi a
spolecnost a kvalita ve vysokém 3kolstvi. Oblasti byly vybrany tak, aby rovnéz podporovaly feseni
Ukol v ramci dalsi ¢innosti pro MSMT, coZ bylo daleZitou souéasti na cesté ke stabilizaci a
postupnému rozvoji CSVS.

Rok 2018 pfinesl zmény ve vedeni CSVS. K 31. 12. 2017 skoncila ve funkci feditelky Ing. Helena
Sebkova, CSc., a nasledné byl, na zakladé vybérového fizeni, do funkce feditele jmenovan
Ing. Radim Ryska, Ph.D. Jako zastupkyni si vybral Mgr. Michaelu Smidovu, Ph.D.

Soudasti rozvoje instituce je pfedevsim stabilizace vyzkumnych pracovnikl a v pribéhu roku 2018
byly pfijaty dvé nové posily vyzkumného tymu. CSVS tak mélo k 31. 12. 2018 v evidenénim stavu
10 vyzkumnych pracovnikll, pfepoéteny pocet Cinil 6,2. Zacala také obména administrativnich a
ekonomickych pracovnic scilem vytvofeni nového projektové ekonomického oddéleni
v roce 2019. Novi pracovnici jsou hledani na zakladé vybérovych fizeni a vzhledem k situaci na trhu



prace vyuziva CSVS i osobni doporuéeni stavajicich pracovnik. Obecné lIze shrnout, Ze fluktuace

zaméstnancd a zaméstnankyf je v CSVS minimalni. CSVS predpoklada rozsifeni vyzkumného tymu
v roce 2019.

| v roce 2018 bylo soustavné podporovano vzdélavani zaméstnanct a zaméstnankyn. Dale
pokracovaly spole¢né diskuse vyzkumnik( nad odbornymi texty, béhem nichZ méli moZnost ziskat
zpétnou vazbu od svych kolegl. Je podporovana ucast vyzkumniku na ceskych i zahranicnich
konferenci a projektech, které rozvijeji jejich odborné i mékké kompetence (Napf. konference,
Socialni inovace a vzdélavani dospélych, E-learning forum, E-learning v Hradci Kralové, webinar
Pro¢ HR potfebuje behavioralni data a k ¢emu je maze vyuZit, Skoleni Office 365, veletrh LEARNTEC
a dale vice v sekci A3 Vefejné Aktivity: U&ast na konferencich, seminarich a jiné).

CSVS ma v planu vysilat i pfijimat vyzkumné Géastniky v ramci programu mezinarodnich mobilit,
napf. v ramci Erasmus+ ¢i International Visitors Leadership Program, Norské fondy.

V priibéhu roku se CSVS rovné? piestéhovalo do novych, mnohem pfijemnéjsich prostor v Praze -
Holesovicich v Jankovcové ulici 933/63.
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V roce 2018 pracovaly Fidici organy CSVS v nasledujicim sloZeni:

Reditel

Ing. Radim Ryska, Ph.D. — jmenovan k 1. 1. 2018

Rada CSVS (slozeni v abecednim poradi)

Mgr. et Mgr. Jan Beseda, Ph.D., CSVS — mistopredseda
prof. Ing. Vaclav Havli¢ek, CSc., CVUT

Ing. Jan Koller, Ph.D., CSVS

PhDr. Toma3 Fliegl, MSMT

Ing. Helena Sebkova, CSc., CSVS

Megr. Michaela Smidova, Ph.D., CSVS

prof. Ing. lvan Wilhelm, CSc., UK — pfedseda
PhDr. Pavel Doleéek, Ph.D., MSMT (do 2. 3. 2018)

Tajemnici Rady CSVS byla Marta Slemendova.

Rada CSVS zasedala v roce 2018 dvakrat:

F N e

Zasedani 28. 3. 2018

Program zasedani:

Informace o &innosti CSVS v roce 2017
Prehled aktivit CSVS v roce 2018
Rozpocet na rok 2018

Razneé

Zasedani 26. 10. 2018

Program zasedani:

Pfedstaveni nové zvoleného ¢lena Rady CSVS
Aktualni informace

Rbzné

PIné zapisy z jednani jsou k dispozici na serveru CSVS.
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Dozoréi rada CSVS

Cleny Dozoré¢i rady CSVS jmenuje a odvolava zfizovatel podle § 19 zakona ¢&. 341/2005 Sb., o
vefejnych vyzkumnych institucich. Zfizovatelem je Ministerstvo skolstvi, mladeZe a télovychovy.

SloZeni Dozorci rady v roce 2018:
PhDr. Pavel Dole&ek, Ph.D., MSMT - pfedseda
prof. Ing. Jakub Fischer, Ph.D., VSE
Mgr. Karolina Gondkova, MSMT
JUDr. Ing. Mgr. Marek Hodulik, RVS
Ing. Jana Rihova, MSMT
prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA, UK

Stanoviska Dozord¢i rady za rok 2018 :
Stanovisko ke zméné zfizovaci listiny spocivajici ve zméné sidla instituce ze dne 7. 8. 2018:

Dozor¢i rada souhlasi s navrhovanou zménou zfizovaci listiny CSVS spoéivajici ve zméné adresy
sidla instituce: Jankovcova 933/63, 170 00 Praha 7 - HoleSovice.

Stanovisko Dozorci rady k navrhu novelizace Jednaciho fadu Dozorci rady ze dne 26. 9. 2018:
Dozorci rada s predlozenym navrhem souhlasi bez prfipominek.



VYSLEDKY

A. Hlavni ¢innost

A.1 CINNOSTIV RAMCI INSTITUCIONALNI DOTACE

Vyzkumné piisobeni CSVS se vroce 2018 zaméfilo na vyzkumné aktivity v déle uvedenych
oblastech. Tyto oblasti byly vybrany tak, aby rozvijely poznatkovou zakladnu pro plnéni ukold
v ramci dalsi &innosti CSVS konané pro MSMT.

Absolventi vysokych Skol

Nové poznatky v oblasti uplatnéni absolventii vysokych $kol na pracovnim trhu a jejich hodnoceni
vysokogkolského vzdélani z hlediska zku3enosti z trhu prace byly rozvijeny predeviim ze
zahraniénich vyzkum(. Pfedmétem vyzkumu byla rovnéz oblast hodnoceni absolventl jejich
zaméstnavateli. Sledovany byly veskeré narodni i mezinarodni aktivity a jejich vysledky v oblasti
vyzkumu absolventd, jejich postaveni ve spole¢nosti, v zaméstnani, véetné jejich vazeb na terciarni
instituce, které absolvovali. Aktivity wvyustily vrozvoji vyzkumnych nastrojd pro 3etfeni
uplatnitelnosti absolventt na trhu préce a jejich hodnoceni ziskaného vzdélani.

Studenti vysokych skol

Pokracoval dlouhodoby vyzkum hodnot vysokoskolaku a rozvijen koncept profilu vysokoSkolského
studenta, rozvijena byla rovndZ poznatkovd zakladna v oblasti zjiStovani podminek
vysokoskolského vzdélavani.

Vysoké Skolstvi a spoleénost

Byl rozvijen soustavny vyzkum postaveni vysokého Skolstvi ve spole¢nosti. V navaznosti na
pfedchozi projekty, pfedevsim PERIF: Pfispévek vysokého skolstvi k posileni socio-ekonomického
rozvoje perifernich regionii v Norsku a Ceské republice, byly vroce 2018 dokoncovany védecké
publikace z projektu a pfipravovany moznosti dalsich vyzkumu v této oblasti. Systematicky byla
vyhodnocovéna tzv. tfeti role wvysokych 3kol, tedy jejich regiondlni dimenze, spoluprace
s podnikatelskou i vefejnou sférou, transfer znalosti: vysledkd védy, vyzkumu, inovaci, ale i rozvoj
lidskych zdroji a celoZivotni vzdélavani. Pozornost byla vénovana vyzkumu mezinarodnich
zebrickl vysokych skol.

Kvalita vysokého Skolstvi

Vyzkumné aktivity v oblasti kvality ve vysokém Skolstvi se zaméfily na mezinarodni srovnani
v oblasti akreditacnich procesli, na postaveni instituci s akreditacnim povéfenim vdaném
terciarnim systému. Byly analyzovany moznosti hodnoceni dopadu procesu zajistovani kvality
v navaznosti na realizované strategie celonarodniho, a zda jsou zpUsoby hodnoceni zpétné vazby
strategii pfitomny jiz v dobé jejich planovani. Analyzovany byly rovnéz evropské standardy (ENQA)
pro akreditaéni /hodnotici agentury v navaznosti na oblast vnitiniho zajistovani kvality na vysokych
Skolach a na funkci vnitfnich hodnoticich systém.
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AULA, casopis pro vysokoskolskou a védni politiku

Vydavani ¢asopisu AULA je sou&asti hlavni &innosti CSVS. V roce 2018 byly podniknuty prvni kroky
k proméné ¢asopisu. V disledku pfesmérovani zajmu o témér vyhradni publikovani kvalitnich
vysledkd vyzkumu vimpaktovanych ¢asopisech dojde ke zméné zaméreni Casopisu: cilem bude
predeviim v ramci vyzkumné komunity, ale také s ostatnimi zajemci o vysledky vyzkumu v oblasti
vysokého 3kolstvi, vytvofit prostfednictvim Easopisu prostor ke sdileni informaci o vyzkumnych
aktivitach, reSenych projektech, odbornych seminafich a o jejich vysledcich v podobé zprav
z vyzkumu, podpofit spolupraci ve vyzkumné komunité a komunikaci s odbérateli vysledkd
vyzkumu.

Elektronickd podoba ¢asopisu také podpofi vytvofeni prostoru pro komunikaci odborniki.
Sdilenim vysledki a jejich popularizaci bude c¢asopis zpfistupfiovat aktudlni témata z oblasti
terciarniho vzdélavani. Dalsim cilem je navazat sdileni zprav s portaly a informacnimi servery, a
zajistit tak vyssi pranik znalosti o vysokém Skolstvi k Sirsi verejnosti.

V ramci casopisu AULA byla vroce 2018 zaloZena znalostni databaze AULAwiki, ktera bude
organicky pfejimat a uchovavat vysledky vyzkumu prezentované v ramci ¢asopisu AULA. Zaroven
jsou v jejim ramci zpracovavana hesla dllezita pro vysokoskolsky prostor (jako napf. informace o
aktivitach EU v oblasti vysokého Skolstvi, o rozvoji Evropského prostoru vysokého 3kolstvi
vybudovaného v rdmci Bolofiského procesu).

V roce 2018 (datované do roku 2017) vyslo monotematické dvojcislo v anglickém jazyce sloZené
z vyzkumnych praci prezentovanych vramci konference DisCo 2017. A je dostupné na
https://www.csvs.cz/wp-content/uploads/2019/03/Aula-1-2-2017web.pdf

Dosazené vysledky:

KOHOUTEK, J., VEIGA, A., RosA, M.J., SARRICO, C. (2018). The European Standards and Guidelines for
Quality Assurance in the Euroepan Higher Education Area in Portugal and the Czech Republic:
Between the worlds of neglect and dead letters? Higher Education Policy, online publikace:
https://link.springer.com/article/10.1057/s41307-017-0050-z.

A.2 VYZKUMNE PROJEKTY

THE CONTRIBUTION OF HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS TO STRENGTHEN SOCIO-ECONOMIC
DEVELOPMENT OF PERIPHERAL REGIONS IN NORWAY AND THE CZECH REPUBLIC (PERIF)

% PERIF "% -
R : grants

Program: Cesko-norsky vyzkumny program (CZ 09), realizace: kvéten 2015 — duben 2017

Webova stranka: http://www.perifproject.eu/



Predkladatelem a hlavnim Fesitelem projektu bylo CSVS, partnery vyzkumné tymy z Fakulty
humanitnich studii UK a z norské vyzkumné organizace Agderforskning AS.

Béhem roku 2018 byly v souladu se schvalenym ¢asovym planem publikovany dvé odborné knihy,
v jejichz ramci byli pracovnici CSVS (spolu)autory celkem 7 kapitol. Tyto nize uvedené kapitoly pak
byly uplatnény jako vysledky jiz ukonceného projektu.

Dosazené vysledky:

Odborna kniha: Pinheiro, R., Young, M., Sima, K. (eds.) (2018). Higher Education and Regional
Development: Tales from Northern and Central Europe. Basingstoke: Palgrave Macmillan.

V ramci této knihy kapitoly:

Pinheiro R., Sima K., Young M., Kohoutek J. (2018). University Complexity and Regional Development in
the Periphery. In: Pinheiro, R., Young, M., Sima, K. (eds.) Higher Education and Regional Development:
Tales from Northern and Central Europe. Basingstoke: Palgrave Macmillan. pp. 1-20.

Sebkova, H., Cabelkova, I., Roskovec, V. (2018). Geography Versus University Functions-Regionally
Based Networks: The Case of the Usti Region. In: Pinheiro, R., Young, M., Sima, K. (eds.) Higher
Education and Regional Development: Tales from Northern and Central Europe. Basingstoke: Palgrave
Macmillan. pp. 21-51.

Smidova, M., Cabelkova, |. (2018). Graduate Paradox at Jihlava: The Perspective of Stakeholders. In:
Pinheiro, R., Young, M., Sima, K. (eds.) Higher Education and Regional Development: Tales from
Northern and Central Europe. Basingstoke: Palgrave Macmillan. pp. 79-110.

Kohoutek, J., Sima, K. (2018). Multiple Streams Running Dry: Third-Mission Policies at a Czech Research
University. In: Pinheiro, R., Young, M., Sima, K. (eds.) Higher Education and Regional Development:
Tales from Northern and Central Europe. Basingstoke: Palgrave Macmillan. pp. 135-166.

Young, M., Pinheiro, R., Sima, K. (2018). Conclusion: University Ambiguities and Analytic Eclecticism. In:
Pinheiro, R., Young, M., Sima, K. (eds.) Higher Education and Regional Development: Tales from
Northern and Central Europe. Basingstoke: Palgrave Macmillan. pp. 191-212.

Odborna kniha: Benneworth, P. (ed.) (2018). Universities and Regional Economic Development:
Engaging with the Periphery. London/New York: Routledge.

V ramci této knihy kapitoly:

Prudky, L., Smidové, M. (2018). Vysocina Region: From a Remote Rural Region Straight into the Virtual
World. In: Benneworth, P. (ed.) Universities and Regional Economic Development: Engaging with the
Periphery. London/New York: Routledge. pp. 92-109.

Cabelkova, I., Kohoutek, J. (2018). Usti region: Learning Hard about Industry Modernisation. In:
Benneworth, P. (ed.) Universities and Regional Economic Development: Engaging with the Periphery.
London/New York: Routledge. pp. 110-126.



STUDINi NEUSPESNOST S OHLEDEM NA PRECHOD ZE STREDNI NA VYSOKOU SKOLU (SNOP)

Program: Eta TA CR, realizace: bifezen 2018 - &erven 2020

Webova stranka: https://www.csvs.cz/blog/2018/04/info-snop/

Hlavnim vyzkumnym cilem projektu je identifikovat pri¢iny nedspésnosti studentli na vybranych
technickych fakultach VS. Zejména student( v /a po prvnim roéniku studia. Vychodiskem projektu
je problematika pifechodu mezi stfedni a vysokou skolou, a to z hlediska obsahu vyuky/pfipravy
pro prvni roéniky na VS. Podstatné jsou pro nas tyto otazky:

o Jak VS (ne)reflektuje odli§nou pfipravenost studentd, ktefi prichazeji z riznych stfednich
Skol?

o Jak tuto pFipravenost ovliviiuji stfedni skoly, z nichZ studenti pfichazeji?

o Jak nedostate¢na reflexe/spolupréce ze strany V5/SS ovliviiuje nelspésnost studia?

Souvisejicim cilem je zaloZeni soustavné diskuse mezi stfednimi a vysokymi Skolami i s vyuZitim
zpétné vazby od studentti. CSVS je jedinym Fesitelem.

Aktivity roku 2018, predevsim pfiprava a realizace kvalitativniho vyzkumu a analyza odbornych
textd, byly ispésné splnény.

DEVELOPMENT, ASSESSMENT AND VALIDATION OF SOCIAL COMPETENCES IN HIGHER
EDUCATION (DASCHE)

Program: Erasmus+, KA2, realizace: 2017 — 2020
Webové stranky: http://www.dasche.eu/

Projekt zkouma, zda a jak se studenti uci socialni kompetence béhem studia na vysokych skolach.
Hlavnim cilem projektu DASCHE je podporovat vzajemné sdileni zkuSenosti mezi zemémi a
vysokymi $kolami v rozvoji u¢ebnich osnov, posuzovani a validaci socialnich kompetenci student(
s vyuZitim v projektu zpracovanych modeli a poskytovani osvédcenych postup( pro inspiraci
v rozhodovani jak na vysokych $kolach, tak na systémové urovni. CSVS je jednim z partner(
mezinarodniho konsorcia (Loty$sko, Némecko, Velka Britanie a Holandsko), které vede Warsaw
School of Economics (Polsko). V roce 2018 probéhla dvé projektova setkani s cilem diskutovat a
definovat narodni ramce socialnich kompetenci, dale bylo zahajeno kvalitativni Setfeni na zakladé
domluveného metodologického ramce.

, o or

A.3 VEREJNE AKTIVITY: UCAST NA KONFERENCICH, SEMINARICH A JINE

CSVS je tradi¢nim spoluporadatelem konference Hodnoceni kvality vysokych skol, jejimz hlavnim
organizatorem je Masarykova univerzita. Konference se tradicné konala v prvni poloviné kvétna
v Teléi.

Vyzkumni pracovnici a pracovnice se ucastnili riznych odbornych seminafl, konferenci, jednani.
Napf. JAN BESEDA se zucastnil Narodniho summitu o profesnim vzdélavani 2. listopadu, ktery se
konal v Praze, MICHAELA SMIDOVA se zucastnila konference Hodnoceni kvality vysokych $kol v Teléi a
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vystoupila s pfispévkem zaméfenym na vysledky vyzkumu doktorandii. RADIM RYSKA se béhem
celého roku aktivné ucastnil jednani Rady vysokych skol a dalSich pracovnich jednani. Dale se
Géastnil konference pofadané Nadaci Hlavkovych a vystoupil s pfispévkem, ve kterém byly
porovnany rizné formy a pfistupy podpory nadanych ve vybranych zemich. VIADIMIR ROSKOVEC
zastupuje CSVS v Narodnim konsorciu sité ReferNet CR; sit byla zalozena Evropskym stiediskem
pro rozvoj odborného vzdélavani a pFipravy, coz je evropska agentura, ktera ma za ukol pfispivat k
rozvoji odborného vzdélavani a pfipravy v zemich Evropské unie. Za timto ucelem bylo v kazde
¢lenské zemi EU zaloZzeno narodni konsorcium skladajici se z instituci aktivnich v oblasti odborného
vzdélavani, které vede narodni koordinator. V CR ma narodni konsorcium 21 ¢élen( (mezi nimi je i
CSVS) a na pozici narodniho koordinatora se po dvou letech stfida Narodni vzdélavaci fond a
Narodni dstav pro vzdélavani.

B. Dalsi ¢innost

B.1 CINNOSTI V RAMCI DOTACE MSMT
V souladu s planem byly v roce 2018 zpracovany ANALYTICKE STUDIE:

Podpora excelence vysokych skol: zdkladni informace o programech podpory excelence vysokych
Skol ve vybranych zemich

Uplatnéni absolventt vysokych skol na pracovnim trhu

Vyvoj a predikce poptdvky pracovniho trhu a nabidky vysokoskoldki v ekonomice 2000-2030
Postaveni ¢eského vysoké Skolstvi a vysokoskolskych instituci v mezindrodnich hodnocenich
Prechod mezi stupni vysokoskolského vzdéldvani v CR 2000-2017: CZ Trackit studie
Vzdéldvdni a digitdini technologie: nové mozZnosti VS pro rozvoj spoleénosti

Universities and Regional Engagement: State of Play

V ramci podpory dostupnosti informaci o ¢eském vysokém $kolstvi CSVS pfipravilo draft publikace
Higher Education in the Czech Republic. Smyslem publikace je mit informaci o ceském vysokém
Skolstvi pro zahranicni partnery, at uz jsou jimi Skoly, vyzkumné instituce nebo dalsi zajemci.

Dale byly zorganizovany dva SEMINARE PRO PRACOVNIKY MSMT a jeho pfimo Fizenych organizaci:
O Boloniském procesu
Ke treti roli vysokych skol

KONFERENCE VYSOKE 5KOLSTVI A CESKA SPOLECNOST V MINULYCH 100 LETECH A JAK DAL

Nejvyznamnéjsi verejné-odbornou aktivitou, jejimz smyslem bylo podilet se na oslavach vysokého
skolstvi u prilezitosti 100 let ceské statnosti a poskytnout prostor pro reflexi ulohy a postaveni
vysokého skolstvi a vysokoskolského vzdélavani ve spolecnosti a vyzev, které pred vysokymi
$kolami a vysokoskolskym vzdélavanim stoji, se stala konference, pofadana ve spolupraci s MSMT.
Konference pod nazvem ,Vysoké skolstvi a ceska spolecnost v minulych 100 letech a jak dal”
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probéhla 1. 11. 2018, registrovano na ni bylo pies 200 ucastnikd. Shrnuti rozeslané Gcastnikim je
zvefejnéné na webové strance konference. Cilem bylo, aby se konference stala pocatkem nove
etapy spoluprace CSVS s odbornou vefejnosti. K tomu bude slouZit prostor nazvany , 100+, v jehoZ
ramci bude CSVS aktivné pripravovat témata k diskuzi a vramci seminari a dalsi spoluprace s
odborniky podporovat rozvoj znalostni baze vysokého Skolstvi vyuZitelné riiznymi subjekty.

Novy wee CSVS

Na pocatku roku 2018 byly zapodaty prace na pfipravé nové webové stranky CSVS. Béhem dubna
byla pfipravena testovaci verze a od kvétna byla stranka csvs.cz verejné dostupna v nové podobé
(je vytvafena na platformé WordPress). Nové webové prostredi bylo vyZito také pro webovou
stranku o konferenci (Vysoké skolstvi a ¢eskd spole¢nost v minulych 100 letech a jak ddl). Tato Cast
je proménovana do nové podoby diskusniho a pracovniho prostoru odbornikl v oblasti vysokého
$kolstvi pod nazvem 100+. V ramci webu CSVS je rovnéz rozvijena wiki platforma o informacich a
znalostech o vysokém Skolstvi AulaWiki.

B.2 CINNOST NARODNIHO CENTRA DISTANCNIHO VZDELAVANI

Narodni centrum distanéniho vzdélavani (NCDiV) je organizacni souéasti CSVS a dlouhodobé
sleduje a vyhodnocuje nové trendy v distanénim vzdélavani. Centrum tradi¢né organizovalo
konferenci DisCo a pfipravovalo publikaci sborniku z této konference. DileZitou soucasti Cinnosti
byla rovnéi uéast na dalSich konferencich, které se tykaji distancniho vzdélavani a novych forem
vzdélavani.

Mgr. et Mgr. Jan Beseda, Ph.D, vedouci pracovnik NCDiV je i nadale mistopfedsedou CADUV
(Ceska asociace distan¢niho univerzitniho vzdélavani).

B.3 PROJEKTY PODPOROVANE CESKOU ROZVOJOVOU AGENTUROU

V roce 2018 $lo o dva projekty podporované Ceskou rozvojovou agenturou a v obou pfipadech ve
spolupraci s dlouhodobym partnerem: Fakultou tropického zemédélstvi CZU.

FORMATION OF A NETWORK OF HIGHER EDUCATION QUALITY ASSURANCE EXPERTS (2018-2019)

Program: Ceska rozvojova agentura
Realizace: kveten 2018 — duben 2019.

Hlavnim fesitelem tohoto projektu bylo CSVS a jeho pfedmétem byla odbornd pomoc pfi
ustanoveni sité expertl na zajistovani kvality ve vysokém Skolstvi na Ukrajiné. Projekt se uskutecnil
ve spolupraci s Institutem vysokého skolstvi Narodni akademie pedagogickych véd Ukrajiny.
Projekt probihal rovnéZ v synergii s projektem ,New system of accreditation as a means to
improve quality and combating corruption in HE”, ktery financoval Open Society Fund, coz bylo
daleZité zejména v souvislosti s nutnym zasazenim hodnoceni kvality do ukrajinského kontextu.
Cilem projektu bylo vySkoleni expert na zajistovani kvality ve vysokém Skolstvi, ktefi méli tvorit
sebepodporujici se sit. Béhem roku 2018 (podzim) se uskutecnily 2 béhy 3koleni, jehoz se
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zGEastnili Jan Beseda a Michaela Smidova jako lektofi. Jako lektofi se ucastnili rovnéz dva
pracovnici Fakulty tropického zemédélstvi CZU.

POSILOVANI PROCESU BUDOVANI KAPACIT V OBLASTI KVALITY VZDELAVAN{ A V¥ZKUMU NA SNAU A SSU (UKRAJINA)

Program: Ceska rozvojova agentura
Realizace: 2017-2018

CSVS bylo partnerem v projektu zaméfeném na implementaci zajistovani kvality na Ukrajiné a
tento projekt byl koordinovén Fakultou tropického zemédélstvi CZU. V roce 2018 byly uspofadany
workshopy zaméfujici se na kvalitu vzdélavani a zavedeni evropskych standardi a smérnic
(Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area) do
ukrajinské praxe na drovni jednotlivych vysokych 3kol.

B.4 ABSOLVENT 2018
Realizace: 2018-2019

CSVS se stalo smluvnim partnerem Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy (pracovisté: Stredisko
vzdélavaci politiky) pfi Setfeni uplatnitelnosti absolvent( vysokych Skol. Na zakladé domluvy
s MSMT zabezpeéovalo CSVS fizeni celého projektu a napliiovalo viechny aktivity podle
harmonogramu. Bylo sebrano pres 20 tisic dotaznikl vypInénych absolventy vysokych skol, které
budou vyuzitelné v daldich analyzach. V roce 2019 bude zpracovana celkova zprava a zpravy pro
vysoké skoly.

B.5 EUROGRADUATE: PILOTNI EVROPSKE SETRENi ABSOLVENTU VYSOKYCH 3KOL
Realizace: 2018-2019

CSVS se stalo za Ceskou republiku soucasti mezinarodniho fesitelského tymu a podilelo se na viech
aktivitach a etapach feseni projektu. Uz3i skupina mezinarodniho managementu projektu ocenila
kvalitu plnéni aktivit ze strany CSVS a rovnéZ dodrzeni klicovych terminl harmonogramu. Ceska
republika byla prvni zemi, ktera byla pfipravena ke sputéni Setieni a ktera spustila vlastni Seteni.
Byl sebran poZadovany vzorek. Reieni projektu bude pokracovat v roce 2019 zpracovanim dat a
zpracovanim narodni zpravy.
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C. Jina ¢innost

V ramci jiné &innosti byla realizovana vyrocni konference DisCo 2018:

KONFERENCE Di1sCo 2018: OVERCOMING THE CHALLENGES AND THE BARRIERS IN OPEN EDUCATION

Konferenci pofadalo CSVS, konala se ve dnech 25. — 26. ¢ervna 2018 v prostorach ceského sidla
spole¢nosti Microsoft v Praze 4 a zuéastnilo se celkem 92 participant( z 15 zemi. Pro konferenci
byla opét ziskana podpora z Central Europe Initiative.

Hlavnimi feéniky byli: Stefania Bocconi z Itélie (Introducing Computational Thinking and
Programming in Compulsory Education: Perspectives on Recent Curriculum Reforms in Europe);
Irena Brifordovd z CR (Microsoft s -Vision of Digital Transformation in Education); lvana B. Kokic ze
Slovinska (Preparing Future Teachers for Creating, Using and Sharing OER) a Brian Dorn ze
Spojenych stati americkych (Towards Learner-Centered Tools for Video Enabled Instruction).

Probéhla rovnéz tradiéni panelova diskuse na téma ,Open Education: The Challenges and Praxis”
(panelisté: S. Bocconi, B. Dorn, M. Gea a I. B. Kokic)

Prispévky na konferenci byly uspofadany do elektronického sborniku, ktery v soucasnosti ¢eka na
indexaci ve WoS. Ve WOS jsou indexované sborniky z let 2012, 2014-2017.
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HOSPODARENI

Hospodareni CSVS, v.v.i., véetné financovani jednotlivych soucasti hlavni, dalsi a jiné &innosti, je
podrobné uvedeno v Priloze k tucetni zdvérce CSVS, v.v.i. (viz P¥iloha 1).

Dalsi udaje jsou obsazeny v Rozvaze a Viykazu zisku a ztraty (Pfilohy 2 a 3).

V pfiloze je moZné nalézt rovnéZ povinnou Zprdavu auditora.

Praha, 3. Cervence 2019 Ing. Radim Ryska, Ph.D.

Feditel CSVS, v.v.i.
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Pfiloha 1. Pfiloha k Géetni zavérce CSVS, v.v.i.
Priloha 2. Rozvaha
Priloha 3. Vykaz zisku a ztrat

Pfiloha 4. Zprdva auditora
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